Oficio n2 01/2018

Colinas, 16 de maio de 2018.

Excelentissima Senhora
ALINE HORST
Secretdria Municipal de Educagdo, Cultura, Turismo e Desporto

Prezada Secretdria,

— N
.

Encaminho a Vossa Senhoria, para apreciacio, o Plano de Trabalho da Sociedade de
Cantores 7 de Setembro e documentos afins, com intuito de realizar parceria voluntaria,
através de Termo de Fomento,

Coloco-me a disposigio de Vossa Senhoria para quaisquer informacdes adicionais.

Respeitosamente,

1 omm [t

ELISA LAGEMANN BRUNE- PRESIDENTE
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PLANO DE TRABALHO

01 - DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE:

Orgéo/Entidade Proponente: CNPJ:

Sociedade de Cantores 7 de Setembro 05.778.448/0001-54
Enderego: Municipio:

Linha Ano Bom, SN Colinas

UF: CEP: Telefone:

RS 95.895-000 51.3760-4084

Banco: Agéncia: Conta Corrente:

06.053418.0-8
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02 - DADOS CADASTRAIS DO RESPONSAVEL:

Nome do Responsavel: CPF: RG:

Elisa Lagemann Brune 551.550.730-49 1027606829

Enderecgo: Municipio: Funcgio:
Linha Ano Bom, 1853 Colinas
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03 IDENTIFICAGAO DO OBJETO: Proporcionar atividades de Can

i s

to Coral aos

integrantes e apreciadores, mantendo a tradigdo vinda com a imigragdo, bem como divulgar

0 nome do Municipio nas apresentacgdes realizadas em outros Municipios do Rio Grande do
Sul.
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04 — META A SER ATINGIDA: Manter viva a tradicdo do Canto Coral no Municipio de
Colinas, proporcionando aos moradores colinenses uma atividade cultural para todas as

idades. Mostrar aos jovens a importancia da manutencéo das tradigdes, habitos e costumes
trazidos pelos imigrantes.

(_)5 - JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAOQ: O presente projeto visa preservar a cultura dos
imigrantes alemaes e seus descendentes, colonizadores majoritarios da localidade da Linha
Ano Bom, municipio de Colinas. '
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06 —~ POPULACAC A SER BENEFICIADA: Integrantes da Sociedade de Cantores 7 ge
Setembro, bem como todas as familias da localidade da Linha Ano Bom. Também deverdo
ser atingidas as comunidades a serem visitadas durante as apresenta 6es:

T Jaridhe o

Data de Inicio: Data Término:

31 de dezembro de 2018

EET

ETAPA UNICA (MAIO A DEZEMBRO DE 2018)

Maio de 2018 (12 parcela) Junho de 2018 (22 parcela)

Julho de 2018 (32 parcela) Agosto de 2018 (4° parcela)

Setembro de 2018(52 parcela) Outubro de 2018(6° parcela)
Novembro de 2018 (72 parcela) Dezembro de 2018 (8 parcela)
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09 - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

PARTICIPACAO VALOR DA PARCELA (R$) TOTAL (R$)
MUNICIPIO: 1.350,00 10.800,00
AGANTO: Até 0 10° dia do més subsequente ao do vencimento
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11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO: (MESES/SEMESTRE)

Maio de 2018 (12 parcela) Junho de 2018 (22 parcela)
| Julho de 2018 (3¢ parcela) Agosto de 2018 (42 parcela)

'|Setembro de 2018 (52 parcela)| Outubro de 2018 (62 parcela)

Novembro de 2018 (72 Dezembro de 2018 (82 parcela)
| parcela)

12 — CONTRAPARTIDA DA ENTIDADE:

A contrapartida da entidade & de 20% do montante recebido, portanto, em recebendo o valor

de R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais) a contrapartida sera de R$ 2.160,00 (dois mil,
cento e sessenta reais)




Data de Inicio: Data Término:
Maio de 2018 31 de dezembro de 2018

Vigéncia: O periodo de vigéncia seré de 08 (oito) meses para execuc¢do do objeto e 60 dias
para a prestacdo de contas.
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As despesas decorrentes deste Plano de Trabalho ocorrerdo por conta de dotagdes
orcamentarias especificas do Municipio.

16 — AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:
A entidade apresentara os seguintes documentos:

Convites para eventos em outros municipios;
Fotografias de apresentagdes em eventos diversos;
Notas fiscais das viagens realizadas:

Notas fiscais do regente.

16 — DECLARAGAO:

Declaro para os devidos fins que, os dados constantes no presente plano de trabalho sio

verfdicos.
‘(C;)Qw;u E&JA?WMWM (Grunl
Elisa Lagemann Brune

Presidente da Entidade
Gestdo 2018/2019




